
GESPREKSKAART 2 
AANVULLENDE VRAGEN VOOR

PROFESSIONALS

Situatie en kennis

Reflectie en bewustwording

Heb jij absolute beginners en/of NT2
kinderen in je groep?
Heb jij training en info gehad over deze
doelgroep? Zo ja, zijn er wat jou betreft
gouden tips die je wil delen met collega’s?
Zou je meer kennis over anderstaligheid
willen hebben? Zo ja, waarover? 

Dagelijkse praktijk en 
speelleeromgeving

De voorschool is voor veel anderstalige
ouders een situatie die zij niet kennen. Heb jij
je weleens in een situatie bevonden waarin jij
je verloren, alleen en onbegrepen voelde?
Wat had jou op dat moment kunnen steunen? 
Hoe is het om anderstalige kinderen en
ouders op de groep te hebben? Wat vraagt
het van je?
Hoe is het om met veel verschillende culturen
te maken te hebben?
Ervaar jij verschillen tussen verschillende
achtergronden/culturen en de samenwerking
met de ouders? Zo ja, welke?
Bespreken jullie met collega’s van
verschillende culturele achtergronden het
aanbod en de manier van werken in de
groep?
Welke anderstalige kinderen/ouders zijn je
bijgebleven? Waarom zijn ze je bijgebleven?
Wat neem je hiervan mee?
Wat zijn de voordelen, mooie dingen aan
anders-/meertalige kinderen en ouders op je
groep?
Gouden momenten die je wilt delen?

Rol professional

DOCUMENTAIRE
‘STEL JE VOOR'

Hoe gaan jullie om met verschillende soorten
voeding en gewoontes? Krijgen deze een plek
in de groep?
Mogen kinderen en ouders praten in hun
eigen taal? Waarom wel/niet? En ouders
onderling?
Zijn er kinderboeken en materialen die
passen bij de achtergronden van de kinderen
en ouders? 
M.a.w.: is er diversiteit zodat ieder kind en
ouder zich kan herkennen?

Hoe belangrijk is jouw rol als professional
voor het je welkom en gezien voelen van de
ouder en het kind?
Wat kan je als professional doen om
vertrouwen te krijgen? Van het kind? Van de
ouder?
Hoe belangrijk is jouw rol als professional
voor de taalontwikkeling van anderstalige
kinderen?
Hoe belangrijk is jouw rol als pm’er voor de
maatschappij?
Is je visie en aanpak de laatste tijd
veranderd? Zo ja, wat is er veranderd? Wat
maakt dat dit veranderd is? 
Zijn er duidelijke, positieve gevolgen van je
veranderde aanpak? Welke?
Waar zou je nog aan willen werken?Lerend netwerk pedagogisch coaches
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Voor meer informatie, de
documentaire en gesprekskaarten

www.taalinalmere.nl
www.coachesvvealmere.nl


